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La crise sanitaire est toujours la, et méme si quelques signes laissent entrevoir une sortie de la
pandémie, cette crise exceptionnelle impacte fortement la vie de tout un chacun, et celles de nos
structures qui ont d(i s’adapter afin de poursuivre leurs activités. L'Espace Belledonne n’échappe pas
a la régle, je remercie particulierement nos collaborateurs car ils ont su s’adapter, et innover dans
leurs pratiques afin que I'Espace Belledonne poursuive ses activités. Je pense plus particulierement a
I'ensemble des acteurs touristiques de la montagne qui est trés fortement impacté. Nous sommes a
leurs cotés, et cette crise nous rappelle avec force que I'avenir de nos montagnes est lié a I'impact du
réchauffement climatique : nous devons des maintenant nous adapter collectivement afin de

maintenir la qualité de vie des populations, et I'attractivité touristique.

Le principal enjeu de 2020, année électorale pour les communes et les intercommunalités, fut le
« porter a connaissance » des « nouveaux » élus du projet de I'Espace Belledonne. Leur présence en
grand nombre, entre deux confinements, lors de notre assemblée générale a Allevard restera un
moment fort. Avec le renouvélement du CA et du Bureau, une nouvelle équipe s’est formée avec un
engagement fort de ses membres et de nouveaux vice-présidents qui prennent a cceur leurs
missions. Malgré le contexte, nous nous sommes rapidement remis au travail avec des chantiers de

taille pour I'année 2021.

Lors de nos rencontres, les six intercommunalités de Belledonne ont confirmé leurs engagements sur
le projet de I'Espace Belledonne, qui pourrait aboutir a la création d’un Parc naturel régional. Mais
pour I'heure, la priorité est de formaliser nos coopérations avec les intercommunalités a travers des

conventions : premier chantier important de 2021.

’année 2021 sera également une année tres stratégique puisqu’elle sera consacrée a la réécriture
des différents programmes. En faveur du pastoralisme avec le Plan Pastoral Territorial, de la
diversification touristique avec I'Espace Valléen, de la biodiversité avec le Contrat Vert et Bleu et de

maniére plus transversale avec le programme européen LEADER. Sur un plan concret et pragmatique,



ces programmes sont des déclinaisons des politiques Européennes et Régionales et nous permettent
de soutenir financierement de multiples projets. Le cceur des stratégies de ces programmes consiste
a poursuivre I'approche intégrée de la gestion de ressources naturelles que nous menons depuis de
nombreuses années mais également de se donner les moyens de réussir les transitions économique
et environnementale. Nous vous invitons a participer a I'ensemble des concertations mises en place

pour écrire ces nouvelles candidatures pour qu’elles répondent au mieux a vos attentes.

Au-dela des programmes, nous nous félicitons de la montée en puissance des actions de I'Espace
Belledonne construites avec les acteurs publics et privés. Nous pouvons citer le schéma des activités
de pleine nature porté par le Grésivaudan et mené en étroite collaboration avec I'ensemble des
intercommunalités, le projet du maintien des espaces ouverts et du potentiel de production agricole
en partenariat avec I’ADABEL et la mise en ceuvre de I'animation de notre stratégie forestiére portée

par Cceur de Savoie.

L'année 2021 est déja bien engagée, outre une AG exceptionnelle a 'automne, toutes les actions
telles que Belledonne et Veillées, Vis ma vie de bucheron, Osons Belledonne, Journées en alpages,
sont maintenues pour le deuxieme semestre, car nous projetons bien de nous retrouver, a nouveau,
dans les villages de Belledonne, autour de vraies rencontres cette fois, pour toujours plus de lien

social et de convivialité.
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